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Caro docente,

A CPA é o 6rgéo responsavel pela condugdo da autoavaliacdo da IES, um
processo ciclico, criativo e renovador de autoconhecimento que envolve todos os
atores que atuam no UGB/FERP.

Ao longo dos anos de existéncia da CPA na IES, véarias conquistas foram
alcancadas, como resultado do processo avaliativo, que se evidenciam na
melhoria das atividades académicas e da gestéo da instituico.

Estamos disponibilizando esse Boletim Informativo no Portal UGB com uma
sintese dos resultados das avalia¢des acerca de 5 Dimensdes do SINAES pelos
docentes das 3 Unidades bem como as melhorias alcangadas pela CPA no ano
passado.

Esperamos que vocé leia com atencdo e reflita sobre as proposicdes de
melhoria em cada Dimensdo. Sua contribuicdo é muito importante para o
aprimoramento constante da qualidade de nossos servicos na busca de uma
instituicdo cada vez melhor, na qual tenhamos orgulho de trabalhar!

“A qualidade do UGB passa por vocé!”

Elizabeth Nair D. Soares
Coordenadora da CPA
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AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL 2015
RESULTADOS DOS TRES CAMPI

POTENCIALIDADES J
DIMENSAO 2 -0 ENSINO, A PESQUISA, A P()S-GRADUAQAO E A EXTENSAO

Campi

INDICADORES BP NI VR
Incentivo e apoio institucional ao Programa de Iniciacdo Cientifica,
projetos e atividades de extensdo que contribuem para a formagéo v v
profissional de seus alunos
Estrutura curricular do curso de graduagdo que ministra v v v
Articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo no UGB v v
Participacdo dos alunos na Semana Académica e nos projetos e
atividades de extenséo
A qualidade do ensino de graduagéo ministrado no que tange & interagdo v v v
com a realidade social e a efetiva prética profissional
Oferecimento de atividades de pratica profissional ou académica v v
compativeis com o proposto no Projeto Pedagégico do Curso
Participacdo efetiva dos alunos em programas, projetos e atividades de v v
iniciacdo cientifica
Relevancia social das pesguisas institucionais v v
Contribuigéo das atividades de extensdo para a formagéo académica dos v v
alunos da graduagéo
Relevancia social, educacional e econémica das atividades de extensédo v v
Qualidade dos cursos de poés-graduagdo do UGB na formagdo de v v
profissionais para o mercado de trabalho
Participacdo dos docentes na elaboracdo do Projeto Pedagdgico do seu v v
curso
Divulgagéo do Projeto Pedagdgico do (s) curso(s) de graduagdo em que v v
atua
Oferecimento de atividades de pratica profissional ou académica v v
compativeis com o proposto no Projeto Pedagégico do Curso
Servicos prestados pelos projetos de extensdo & comunidade externa v v
Atendimento da Secretaria as necessidades académicas do docente v v v
Atendimento da Mecanografia as necessidades académicas do docente v v
Atendimento do DTI as necessidades académicas do docente v v v

INDICADORES campi

BP NI VR
Contribuigcdo da comunicacao visual do espago institucional (sinalizagdes, v v v
cartazes, placas e faixas) para localizacdo e deslocamento do aluno.
Adequagcéo dos instrumentos de autoavaliagdo institucional utilizados pela | v v
CPA
Divulgagédo dos resultados e melhorias proporcionadas pela autoavaliagdo v v
institucional promovida pela CPA
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Campi

INDICADORES BP NI VR
Adequacéo das condicbes de trabalho oferecidas pelo UGB v v v
Organizagdo e eficiéncia dos servicos prestados pelos funcionérios v v v
técnico-administrativos
Responsabilidade e comprometimento do pessoal técnico-administrativo v v v
no desempenho das suas fungdes
Responsabilidade e comprometimento do corpo docente no desempenho v v v
das suas fungées
Satisfacdo com a minha atuac&o nas demandas da &rea académica v v v
Atuacéo do Grupo de Apoio Pedagdgico na elaboracdo e implementacéo v v v
dos projetos pedagdgicos da Instituicdo
Atualizagdo do meu Curriculo Lattes e Cadastro Docente (a cada seis
meses) e entrega de copias das minhas produgdes & Coordenacdo do v v v
curso
Com p:_:lti_bilidade da experiéncia profissional do docente com as disciplinas v v v
gue ministra
Conhecimento pelos docentes das atribui¢des e fungdes do cargo/ fungdo v v v
gue exerce
Oportunidades oferecidas pelo UGB para o crescimento profissional de v v
seus docentes

Campi
INDICADORES

BP NI VR
Adequacéo das condicdes fisicas da Instituicdo ao desenvolvimento das
atividades de ensino-aprendizagem v v v
Adequacdo das condicdes de facilidade de acesso e seguranca do v v
Campus
Manutengéo e conservagao das instalages fisicas do Campus v v v
Adequacdo das instalagbes da biblioteca para o acervo (espagos,
mobiliario, equipamentos, temperatura) v v v
Adequacéo do acervo da biblioteca para o seu curso v v v
Disponibilidade dos recursos instrucionais (DVD, retroprojetor, multimidia)
para atender as necessidades do(s) curso(s) em que atua v
Atendimento pelos laboratérios especificos e pelos Nucleos de Prética as
necessidades especificas do seu curso. v v
Estrutura e qualidade dos servigos prestados pela Cantina v
Estrutura e funcionamento do Estacionamento exclusivo para professores
e funcionarios v
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PONTOS A SEREM APRIMORADOS — C"i:’pi = Campi
Adequagédo dos Mecanismos de Nivelamento v IHETEAEDIRES BP NI VR
Atendimento de orientagéo de estagios VvV Eficiéncia dos veiculos de comunicagdo do UGB (Jornal, informativos
oficios, e-mails, folders, cartazes, intranet, site institucional) na circulacdo v v v
Eficiéncia dos mecanismos de apoio pedagbgico v v v de informagdes entre os membros da comunidade interna e para a
Oferta de convénios de estagio para seu curso v | v 4 somedafie. _ — _
Presteza e eficiéncia no atendimento e encaminhamento dos S, Conhecimento pela comunidade externa das atividades desenvolvidas v v v
procedimentos na matricula, emissdo e entrega dos documentos. pelo UGB _ — i
Promoc&o de eventos v Divulgagéo dos cursos e atividades académicas na comunidade externa | v v v
Qualidade do atendimento e pertinéncia das informacdes fornecidas Eu conhego os servigos da Ouvidoria v v v
pelos seguintes setores:
Depto. Financeiro v Divulgag&o dos resultados e melhorias proporcionadas pela v
NEAD vVl autoavaliagéo institucional promovida pela CPA
PROPPEX viviY
PONTOS A SEREM APRIMORADOS Campi
INDICADORES
BP NI VR
DIMENSAO 2 — O ENSINO. A PESQUISA, A P(’)S-GRADUAQAO E A EXTENSAO Oportunidades oferecidas pelo UGB para o crescimento profissional de v
’ ! seus docentes

INDICADORES Campi

Incentivo e apoio institucional ao Programa de Iniciacdo Cientifica,
projetos e atividades de extensdo que contribuem para a formacéo v c R
profissional de seus alunos INDICADORES ampl
Articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo no UGB v BP | NI VR
Participacdo dos alunos na Semana Académica e nos projetos e v v
atividades de extenséo Adequacéo das condi¢des de facilidade de acesso e seguranga do v
Oferecimento de atividades de pratica profissional ou académica v Campus
compativeis com o proposto no Projeto Pedagégico do Curso - - - - — .
Participacdo efetiva dos alunos em programas, projetos e atividades de Dlspon|b|l|dade_e adequagéo dos recursos de |_nformat|ca (Ial;)oratonos,
iniciacio cientifica v computadores, internet e softwares) as necessidades de ensino e v v v
Relevancia social das pesquisas institucionais v aprendizagem
Contribuicdo das at|V|d~ades de extensdo para a formagdo académica v Disponibilidade dos recursos instrucionais (DVD, retroprojetor,
dos alunos da graduacéo limidi tend idades d ¢ v v
Relevancia social, educacional e econdmica das atividades de extensdo v multimidia) para atender as necessidades do(s) cursa(s) em que atua

- = — = - - i i i
DIVUIIQ.];Q(?O (éos cursos d(zpos ,gradugc;aopa ((j:omugdade nf1terna %0 d Atendimento pelos laboratérios especificos e pelos Nucleos de Pratica v
Qu".:“ ‘ade dos cursos de pos-graduacao do UGB na formagdo de v as necessidades especificas do seu curso.
profissionais para o mercado de trabalho
Participacdo dos docentes na elaboragéo do Projeto Pedagégico do seu v Estrutura e qualidade dos servigos prestados pela Cantina v v
curso
Divulgagéo do Projeto Pedagdgico do (s) curso (s) de graduagdo em que v Estrutura e funcionamento do Estacionamento exclusivo para v v
atua professores e funcionarios
Oferecimento de atividades de pratica profissional ou académica v
compativeis com o proposto no Projeto Pedagégico do Curso
Servicos prestados pelos projetos de extensdo & comunidade externa v
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FOTOS DAS MELHORIAS

Campi
INDICADORES
BP NI VR
Adequagdo dos mecanismos de nivelamento (a¢Bes voltadas para v v v

recuperagao das deficiéncias de formacéo do aluno ingressante)

Eficiéncia dos mecanismos de apoio pedagégico (monitoria, adaptacdes,

dependéncias) para os alunos com dificuldades de aprendizagem durante v v v
0 curso
Promocé&o de eventos (palestras, cursos, seminérios) para os alunos v : .
Novas instalacées e nova gestdo da cantina ~ Sala de professor tempo integral — campus
Oferta de convénios de estagio para seu curso v v v — campus Volta Redonda Volta Redonda
Qualidade do atendimento e pertinéncia das informagdes fornecidas pelo v

Departamento de Pés-Graduacéo e Extensédo

Qualidade do atendimento e pertinéncia das informacdes fornecidas pelo v
NEAD (Ndcleo de Ensino & Distancia).

i

COMPOSIGAO DA CPA 2015 Sala de professor com sanitarios — campus S22 d€ professor tempo integral — campus
Barra do Pirai Barra do Piral
Segmentos Membros
Coordenacdo Elizabeth Nair Duarte Salgado Soares
Conceigdo Aparecida Fernandes L. Panizzi
Corpo Docente Eder José Siqueira

Welington Leoncio Costa
Elisamaura Filgueiras Santos Oliveira

Corpo técnico-administrativo Julio César Gama Dias da Silva
Monike Aparecida Rangel de Azeredo

Fabricio Benicio Gomes

Corpo Discente Izaque Lopes Lamin Queiroz
James de Amorim Oliveira

Mariza Helena Osorio Maia Appesa
Sociedade Civil Organizada Selma Elisa Tavares Nova fachada do prédio — campus Nova
Sueli Giovanetti Alves Iguacgu

Melhorias nos laboratérios técnicos -
campus Nova Iguagu

Periodo de mandato da CPA: 09/03/2015 a 09/03/2016

Ato de designacdo da CPA: Portaria de Nomeag&o n° 007/2015 U G B: Com p rom |SSO coma tranSfOl’maQéO SOClaI



