INFORMATIVO

Comissao Propria de Avaliacao

Vocé pode, vocé deve avaliar.

RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL DE 2012

10 Dimensdes do SINAES e Etapas da Autoavaliacdo Institucional
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CPA - Comissiio Propria de Avaliagio
CSA - Comissfio Setorial de Avaliagio

MPD - Micles de Processamanto de Dados
Coll - Comuinid

METODOLOGIA - Aplicagdo de questionario on line sobre as
10 dimensodes para alunos, professores, coordenadores e
_ funcionarios.
PERIODO — maio / iunho 2012

“UGB: Compromisso com a Transformagao Social!”
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POTENCIALIDADES | FRAGILIDADES
Dimensao 1 Missao Institucional

» A maioria dos discentes conhece a Miss&o Institucional
(83,07) # Alguns departamentos e alguns prédios ndo
> A maioria a considera clara, objetiva e coerente possuem a Missdo em destague
{(71,91%)
¥ Os valores da Missdo sdo pouco trabalhados nas
disciplinas dos cursos (67%)
Dimensido 2 O Ensino. a Pesaquisa e a Extensédo
> Apoio do UGB ao Programa de Iniciagio Cientifica » O Projeto pedagogico de Curso € pouco conhecido
(PIC) e outros projetos (74,65%) pelos alunos (58%)
» Participagdo discente nos programas e projetos de » Pouco conhecimento das ofertas de cursos de
pesquisa e de extenséo (75%) P6s-graduagéo (52%)
¥* Qualidade do ensino de graduacao e preparagéo paraa
vida profissional atende as expectativas (70%)
DIMENSAO 3 A Responsabilidade Social
¥ Contribuicio do UGB com a incluso sodial (77%) » Fracadivulgagio das agbes de responsabilidade
» Participagdo discente nos programas e projetos de social (46%), principalmente no Campus de Nova
pesquisa e de extensdo (75%) Iguacgu (29,40%)
» Conhecimento do incentivo e apoic institucional a| » Pouco conhecimento das politicas e préticas de
programas e projetos sodais, principalmente no responsabilidade social do UGB (57%)
campus de Barra do Pirai (78%)




POTENCIALIDADES

FRAGILIDADES

DIMENSAQ 4 A Comunicacio Social

» Comunicagdo com a sociedade (48%)

» Comunicago visual do espago institucional (78%) » Pouco conhecimento dos senvigos da Ouvidoria -
31% ndo sabem responder
» Fluxo e dirculagdo das informagdes dentro da IES -
48% apontam problemas na comunicacao
DIMENSAO 6 Organizacao e Gestdo
» Funcionamento dos o6rgdos colegiados — 54%
> Representacdo de alunos nos 6rgdos colegiados — concordam e 28% desconhecem
(71%) » Desconhecimento da particdpagdo dos alunos nas
# Conhecimento da participagao dos alunos nas reunides reunides do colegiado na Unidade de Volta
do colegiado nas Unidades de Barra do Pirai e Nova Redonda (49%)
Iguagu (acima de 60%) » Desconhecimento da preocupagio dos gestores
» Preocupagio dos gestores institucionais com a institucionais com a melhoria continua dos servigos
m%igoﬁa continua dos servigos prestados — acima de prestados (23%)
65
DIMENSAO 7 Infraestrutura Fisica
» Recursos de Informatica para atender o processo
¥ Instalagbes da biblioteca para o acervo (78%), de aprendizagem (49% concordam)
principalmente no Campus de Nova Iguagu » Condigbes fisicas da IES, principaimente no
» Condigées fisicas adequadas ao processo ensino- Campus VR (57%)
aprendizagem, principalmente no Campus de Barado | » Acervo pouco adequado para 0S Cursos no
Pirai (71%) Campus Barra do Pirai (55%)
» Acervo adequado da Biblioteca para cursos de Volta | > Os laboratdrios especificos e os Nideos de
Redonda e Nova lguagu (acima de 62%) Pratica no atendimento as necessidades de seu
curso (47%)
DIMENSAQ 8 Planeiamento e Autoavaliacédo Institucional
» Conhecimento da atuagdo da CPA na Instituigdo (75%) | » Fraca dvuigagdo dos  resultados das
» Acbes eficientes de incentivo a participagdo dos alunos Autoavaliagbes Institucionais — 38% desconhecem
nas Autoavaliagdes Institucionais (77%) e apenas 47% concordam)
» Conhecimento da utilizacdo dos resultados da CPA
para a melhoria dos servicos prestados (65%)
DIMENSAO 9 Atendimento aos Estudantes
» Mecanismos de apoio pedagégico — monitoria, | » Informagbes sobre os cursos de Pos-Graduacgio
adaptacgdes e dependéncias — 68% (31%)
¥ Atendimento aos alunos pela Biblioteca (80%) » Orientacdo sobre estagios e convénios (40%)
¥ Informagdes aos alunos pelo Departamento Financeiro | » Conhecimento dos mecanismos de nivelamento
(74%) em alguns cursos (52%)
¥ Informagdes fomecidas pela Portaria e pelo Centro de | » Conhecdmento e atendimento do NEAD - Nideo
Atendimento (acima de 70%) de Ensino a Distanda (44%)
PROPOSICOES

Continuar estimulando a participacio dos alunos nos

Destacar mais a nossa imagem junto & comunidade
extensio
Otimizar a publicagéo peritdica do Jornal do UGB

Investir em melhorias nas instalages fisicas dos trés

implementadas
promogdo de evenios académicos

Promover atividades diversas que contribuam para o
Desenvolver uma cartilha on-line de orientagdo de es
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Ampliacdo da divulgagao dos cursos de Pés-Graduagao na comunidade intema e externa nos 3 Campi

projetos de pesquisa e extensfo

Permanecer incentivando a participagio docente em congressos e a publicagdo cientifica
Promover maior incentivo aos projetos sociais no Campus de Nova Iguagu

externa, através de agbes sociais, eventos e projetos de

Melhorar a divulgacao das acdes sociais e dos incentivos as politicas de Responsabilidade Social na Instituicdo
Reestruturar o site institucional para facilitar o acesso dos alunos, professores e comunidade extema

Campi

Investir em novos equipamentos e nas instalagdes dos laboratorios especificos dos cursos

Ampliar o alcance da Rede Intemet no Campus de Volta Redonda

Ampliar a participacéo docente e discente no processo avaliativo

Manter o acompanhamento pela CPA das agdes propostas de mehoriada IES

Aprimorar pela CPA o trabalho de divulgagdo, dos resultados e principalmente das agbes propostas e

Continuar aprimorando a qualidade do ensino oferecido no UGB, através de freinamento de professores e da

Estimular maior participagdo nos programas de Nivelamento e Monitoria

aprimoramento da formago académica
tagio para cada curso

Ampliar o envolvimento dos coordenadores e professores com o NEAD e a plataforma NEAD (moodle)




AGCOES IMPLEMENTADAS

- Implementagao do Programa de Acompanhamento do Egresso (PAEGRE)

« Reestruturagao do Grupo de Apoio Pedagogico (GAP), com representantes nos trés Campi

« Reestruturagio da Pro-Reitoria de Pds-Graduacao, Pesquisa e Extensdo com aumento da
oferta de projetos e atividades a comunidade

« Investimento em agdes culturais - Coral do UGB, Projetos para |dosos, Curso de Inglés
(LINGO), entre outros

= Revitalizacao dos cursos de Pos-Graduacao do UGB

« Realizagdao da Semana Académica, PIC, JORNIC, participagao no CONIC, com mengao
honrosa.

« Funcionamento da Radio WEB

+ Investimento em Marketing Institucional

« Projeto Cine Debate para alunos do Ensino Médio com participacdo do GAP, professores e
académicos do UGB

+ Participacdo do UGB em eventos culturais e educacionais diversos na regido, com
premiacdes — INOVA VR

« Aquisi¢do de novos computadores

« Melhoria das instalagdes no Campus de Volta Redonda para a graduagéo — reforma,
pintura, fachada

« Melhoria das condigdes de limpeza e manutenc¢&o das instalagdes no Campus de Volta
Redonda

« Treinamento e desenvolvimento do corpo técnico-administrativo

« Melhoria da comunicagao interna entre os setores, através da intranet.

Composicao da CPA

NOME SEGMENTO QUE REPRESENTA Comissdo Prépria de Avaliagio

Elizabeth Nair Duarte Salgado Soares Corpo Docentel/ Coordenacio Vooé pode, vocé deve avaliar!

Conceicdo AparecidaF. Lima Panizzi Corpo Docente
Vanda Luciade Souza Corpo Docente
Welington Ledncio Costa Corpo Docente

Julio César Gama Dias da Silva Técnico-Administrativo

Elisamaura Filgueiras Santos Técnico-Administrativo

Vanessa Santos Gongalves Maria Técnico-Administrativo
Cynthia de Azevedo Mazzuia Corpo Discente
Adriana Aparecida dos Reis Souza Corpo Discente
Maria Angélica Guimardes Corpo Discente
Leandro Ribeiro Nogueira Sociedade Civil
Marcio Henrique Fonseca Mendonca Sociedade civil

Mariza Helena Osdrio Maia Appesa Sociedade Civil




