SINAES
Sistema Nacional de
Avaliacao da Educacgao
Superior

o A
-
%
7
<
@
3
)

Comissao Propria de Avaliagao

Vocé pode, vocé deve avaliar.

Nl

Compromisso com a Transformacao Social

COMPONENTES
PRINCIPAIS
Avaliacao externa;
Avaliacdo do desempenho
do estudante (ENADE);
Autoavaliagéo Institucional.

AUTOAVALIACAO
O Autoconhecimento que
favorece a construcao de

uma cultura avaliativa e
uma pratica reflexiva,
imprescindiveis ao
processo de qualificacao
do Ensino Superior.

N°: 07
Setembro
2011

OBJETIVO

Promocgéao da melhoria
da qualidade da
Educacgao Superior

CPA -'COMISSAO
PROPRIA DE
AVALIACAO

Orgao responsavel pela
conducgao do processo
avaliativo da IES,
sensibilizagdo da
comunidade académica e
elaboragao dos relatorios.

A qualidade do UGB passa por vocé!




Comissao Propria de Avaliagao

Vocé pode, vocé deve avaliar.

NOME SEGMENTO QUE REPRESENTA
Elizabeth Nair Duarte Salgado Soares Coordenagao
Conceigao Aparecida Panizzi Corpo Docente
Wellington Ledncio Costa Corpo Docente
Elisamaura Figueiras Santos Técnico - Administrativo
Vanda Lucia de Souza Técnico - Administrativo
Maria Angélica de Abreu C. Guimaraes Corpo Discente
Vanessa S. Gongalves Maria Corpo Discente
Célio Roberto dos Santos Sociedade Civil
Gunnar Sotero Ferreira Sociedade Civil

cpa@ugb.edu.br

AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL 2011

SINTESE DOS RESULTADOS



Cronograma das Atividades para 2011

12 Reunido da CPA

Planejamento anual

Planejamento das estratégias para os processos de auto-avaliagao
institucional on-line de 2011, dentro do ciclo avaliativo 2010/ 2011.

22 Reunido da CPA

Estratégias de Sensibilizacdo dos setores envolvidos
Preparacgéo para a aplicagao dos instrumentos de autoavaliagéo
Entrega do Relatério de Autoavaliacéo Institucional de 2010
Semana de Autoavaliagdo Institucional

32 Reunido da CPA

Periodo de Autoavaliagéo Institucional/ Avaliagdo Docente

Analise preliminar dos resultados da autoavaliagéo institucional aplicada
em todos os setores da IES

Elaboracgéo de relatérios parciais por Campus

42 Reunido da CPA

Periodo de Autoavaliacéo Institucional

Andlise dos resultados da autoavaliagdo institucional .
Avaliacéo critica dos instrumentos utilizados

52 Reunido da CPA

Andlise dos resultados e elaboracao de relatérios setoriais
Elaboragao de um relatério por Campus/ geral

Analise dos resultados da avaliagdo docente pelos Coordenadores

62 Reunido da CPA

Preparacéo para o VIII Seminario de Autoavaliacéo Institucional
Elaboracao de Relatdrio para a Reitoria

Elaboracao do Boletim Informativo

VIIl Seminario de Autoavaliacao Institucional

Divulgacao das proposigdes de melhoria para a IES.
Acompanhamento das agdes propostas de melhoria da IES

Debate sobre as novas estratégias a serem utilizadas de autoavaliagao
institucional nas 10 dimensdes

Acompanhamento das ag6es propostas de melhoria da IES

Divulgacao das melhorias realizadas

Preparacgéo para a sensibilizacdo dos setores envolvidos na avaliagdo
Aplicacéo das estratégias de autoavaliacdo institucional (grupos focais)
Avaliacdo docente on-line pelos discentes

Acompanhamento das agOes propostas de melhoria da IES
Divulgacao das melhorias realizadas

72 Reunido da CPA - Andlise dos resultados dos grupos focais.
Relatorios setoriais.

Elaboracao do relatério Final

82 Reunido da CPA

Avaliagc&o do processo de autoavaliacao institucional de 2011
Avaliacdo das melhorias realizadas na IES propostas pela CPA
Planejamento das atividades para 2012.
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POTENCIALIDADES

e Conhecimento do PPC do seu curso de graduacao pelo alunado.

e Boa articulacdo entre Missdo e o ensino bem como o reconhecimento da sua
clareza e objetividade.

e Participacdo crescente dos alunos em programas, projetos e atividades de
Iniciacdo Cientifica.

e Satisfacdo com a qualidade do ensino que se traduz nos resultados de alguns
cursos no ENADE, aprovagao em concursos, empregabilidade, etc....

e Apoio institucional a programas, projetos de iniciacao cientifica e extenséao.

¢ Reconhecimento da contribuicdo do UGB para a Incluséo Social.

e Consolidagédo da Ouvidoria.

e Imagem positiva do UGB na comunidade externa.

e Participacéo e representatividade dos alunos nos colegiados de curso e no Centro
Académico.

e Instalagdes das Bibliotecas e seus acervos.

e Conhecimento da Comisséo Prépria de Avaliagdo.

o Utilizacdo dos resultados da Autoavaliagdo para o0 desenvolvimento ou
reordenacdo das agbes académicas.

e Apoio pedagdgico- Monitoria, adaptacfes e dependéncias.

e Ac0es voltadas para o aprimoramento da formacéo dos alunos.

e Cumprimento da nova legislacéo de estagio (seguro).

e Convénios com as redes publica e privada na area educacional.

FRAGILIDADES

e Desconhecimento dos cursos de pos-graduacéo oferecidos pelo UGB.

e Fraca divulgacdo das agbes sociais e dos incentivos as politicas de
responsabilidade Social da IES.

e Insatisfacdo com o fluxo e a circulacdo da informacéo entre os diversos setores da
IES, evidenciando falhas na comunicacéo interna.

e Desconhecimento dos servicos e retorno das solicitagdes proporcionadas pela

Ouvidoria.



Condic0es fisicas das instala¢cdes (salas de aula) do Campus de Volta Redonda.
Laboratérios especificos dos cursos, principalmente de Informética.

Divulgacéo dos resultados da CPA para a comunidade académica.

Mecanismos de Nivelamento e Recuperagdo. Promogédo de eventos em alguns
CUrsos.

Orientacdo de estagios supervisionados e convénios em alguns cursos.

PROPOSICOES

Maior divulgar os cursos de P6s-Graduagéo e seus programas nos 3 Campi.
Continuar estimulando a participagdo dos alunos nos projetos de pesquisa e
extensao.

Continuar aprimorando a qualidade do ensino oferecido no UGB, através de
treinamento de professores, apoio a participacdo em congressos, etc.

Melhorar a divulgacdo das acdes sociais e dos incentivos a politicas de
Responsabilidade Social na Institui¢cdo.

Promover maior incentivo a projetos sociais no Campus de Nova Iguacu.

Melhorar a imagem interna do UGB junto aos alunos.

Melhorar a comunicacdo interna através de murais, informagfes no site, radio
Web, comunicacgao verbal nas salas pelos coordenadores, etc...

Maior divulgacéo das atividades da Ouvidoria.

Aprimorar a nossa imagem junto a comunidade externa, através de a¢fes sociais,
eventos e projetos de extensao.

Otimizar a publicagdo periodica do Jornal do UGB e revista eletrbnica.

Investir em melhorias nas instalacdes fisicas em geral e principalmente das salas
de aula no campus de Volta Redonda.

Investimento em novos equipamentos e nas instalacbes dos laboratérios
especificos dos cursos.

Ampliacdo do alcance da Rede Internet no Campus de V.R.

Aprimoramento pela CPA do trabalho de divulgacdo, dos resultados e
principalmente das acdes propostas e implementadas.

Ampliar a divulgagéo do Boletim Informativo aos alunos.

Incentivar os alunos representantes, presentes ao Seminario a divulgacédo dos

resultados em suas turmas.



Criar um Mural especifico da CPA.

Acompanhamento das acdes propostas de melhoria da IES.

Estimular maior participacdo nos programas de Nivelamento e Monitoria.
Desenvolver uma cartilha on-line de orientacéo de estagio para cada curso.
Ampliar a rede de parceiros conveniados para estagios.

Promocao de atividades diversas que contribuam para o aprimoramento da sua

formacéo.

ACOES IMPLEMENTADAS

Novo projeto de revitalizacdo dos cursos de P6s-Graduacédo do UGB.

Ampliacdo de ofertas de cursos para os campi de Barra do Pirai e Nova Iguacu.
Criacdo de novas instalacdes exclusivas e mais confortaveis no Campus de Volta
Redonda para a Pés- Graduacéao.

Ampliacdo da divulgacéo dos cursos de Pés-Graduagédo na comunidade interna e
externa.

Aquisicéo de novo sistema de Gestdo Académica —LIFE.

Treinamento e desenvolvimento do corpo técnico-administrativo.

Pesquisa de opinido com os alunos para conhecer seu grau de satisfagdo com o
UGB.

Funcionamento da Radio WEB.

GINCANA UGB - para alunos do E. M. de Barra do Pirai.

Participacdo do UGB em eventos culturais e educacionais diversos na regiéo.
Pintura e reforma de algumas salas de aula do Bloco Ill — Volta Redonda.
Aquisicdo de aparelhos de ar-condicionado para as salas de aula do Campus de
Nova lguacgu.

Aquisicdo de novos computadores para os laboratérios dos cursos de Sistemas e
de Arquitetura.

Ampliacdo da apresentacdo do VIII Seminario de Auto avaliagdo para 0s outros
campi.

Ampliacdo da presenca dos alunos no VIII Seminario.

Boletim Informativo mais completo.



Divulgacdo dos resultados junto aos discentes por parte dos representantes da
CPA.

Efetivacdo da divulgacao periddica das acdes propostas e acdes implementadas
pela IES junto a comunidade académica.

Semana Académica, PIC, JORNIC, participacdo no CONIC, com mencédo honrosa.



