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RESUMO

O objetivo geral da pesquisa é analisar as difesefirmas de um lider atuar no ambiente
empresarial com ética profissional, no que se @ederconjunto de normas éticas que formam
a consciéncia do profissional e representam impegte sua conduta, e se algumas delas se
destacam apresentando melhores resultados. Os/objespecificos sdo: analisar o papel do
lider através de diferentes visdes de autores gsgupsaram a respeito do tema e demonstrar
se algumas dessas formas de atuacao apresentaorenetsultados ou ndo. Esse estudo foi
embasado em pesquisa de cunho bibliografico, oodamf utilizados livros de temas
especificos. Foi uma pesquisa analitica, utilizeselale um acervo pessoal e de livros da
biblioteca do UGB. O resultado alcancado demorwieao lider ndo precisa ficar refém de
esteredtipos ou modelos de liderargaim trabalhar os diversos modos de liderar dedac
com as situacdes, pessoas e interesses. Nao haduéo mue melhor se sobressaia, existem
apenas caracteristicas de desempenho de cada gerfideres que podem ser melhor

explorados se desenvolvidos através de técnicgesigo.
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